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1 
Ders İntibaklarının 

Kararı. 

- Eğitim öğretimin 

aksaması,  

-Kurumsal hedeflere 

ulaşmada aksaklıklar 

yaşanması,  

-Birimin temel işlevini 

yerine getirememesi,  

-Öğrencinin dönem kaybı. 

 

Orta 

 

İş takviminin dikkatle hazırlanması, ilgili 

yönetim kurulu kararlarının zamanında 

alınması, alınan kararların zamanında ilan 

edilmesi, değerlendirme süreçlerinin 

sağlıklı sağlıklı işletilmesi. 

-Akademisyen olmak,  

-Görevle ilgili mevzuata sahip 

olmak.  

-Mesleki alanda tecrübeli olmak,  

-Dikkatli ve özenli olmak,  

-Gizlilik konusunda bilgi sahibi 

olmak,  

-İşin sahiplenilmesi,  

-İnsan gücü planlamasını ve 

koordine edilmesini etkin ve 

verimli yapabiliyor olmak.  

-Zaman yönetimine sahip olmak,  

-Sorun çözebilme yetkinliğine 

sahip olmak,  

-Koordinasyon yapabilmek,  

-Analitik düşünme, yorumlama 

değerlendirme yeteneğine sahip 

olmak. 

2 

Tez 

Konuları/Başlık 

Değiştirme ile İlgili 

kararlar 

-Eğitim-öğretimin 

aksaması,  

-Kurumsal hedeflerin 

yerine getirilememesi,  

-Öğrencilerin zamanında 

tez çalışmasına 

başlayamaması,  

-Muhtemel dönem kaybı. 

 

Orta 

 

Öğrenci transkript ve süreçlerinin dikkatle 

takip edilmesi. 

3 

Kayıt Dondurma, 

Silme, Ek Süre ile 

İlgili Kararlar 

-Öğrencilerin yatay geçiş 

taleplerinin 

gerçekleşmemesi,  

-Mağduriyetlerin 

yaşanması. 

Orta 

 

İlgili işlemlerin ilgili mevzuata tam 

uyularak gerçekleştirilmesi. 

http://www.personeldb.ege.edu.tr/
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4 

Mazeret, Not 

Değişikliği ile İlgili 

Kararlar 

 

-Mağduriyetlerin 

yaşanması, -Muhtemel 

dönem kaybı. 

 

Orta 

 

İlgili yönetim kurulu kararlarının 

zamanında alınması, alınan kararların 

zamanında ilan edilmesi değerlendirme 

süreçlerinin sağlıklı işletilmesi. 

 

5 
Sınav Jürileri ile 

İlgili Kararlar 

 

-Eğitim-öğretimin 

aksaması,  

-Kurumsal hedeflerin 

yerine getirilememesi,  

-Mağduriyet. 

 

Orta 

 

Anabilim Dalları ile ilgili yazışmaların 

yapılması ve takibi. 

6 

Tez İzleme 

Komitesi ile İlgili 

Kararlar 

 

-Mağduriyetlerin 

yaşanması,  

-Kuruma olan güvenin 

sarsılması,  

-Yasal problemlerle 

karşılaşma ihtimali.   

 

Orta 

 

Gerektiğinde hazırlanması ve 

güncellenmesi noktasında Anabilim 

Dalları ile ilgili yazışmaların yapılması. 

http://www.personeldb.ege.edu.tr/
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7 
Mezuniyetler ile 

İlgili Kararlar. 

 

-Öğrencilerin mağduriyet 

yaşaması,  

-Yasal problemlerle 

karşılaşma ihtimali. 

 

Orta 

 

-Mezuniyet işlemlerinin zamanında 

hazırlanması.  

-Sınav notlarının zamanında ilan edilmesi. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Not: Bu dokümanın onaylı ve imzalı versiyonu kurum içi sistemlerde kayıt altındadır. 
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